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Fakta om Rotary

Den fprste Rotary-klubb ble stiftet i Chicago i 1905 av
Paul P. Harris, en ung sakferer. Tanken bak var at
forretningsmenn og andre yrkesutpvere regelmessig skulle treffes
i kameratslig dnd. Medlemsskapet skulle begrenses til a omfatte
ett medlem fra hvert yrke eller bransje. Medlemstallet vokste
imidlertid raskt, og allerede samme ar inneholdt medlemslisten
30 navn.

Navnet Rotary kommer av at mgtestedene den forste tiden
roterte, en skulle leere av hverandre, og derfor holde mgtene pad
den enkeltes arbeidsplass.

Antall klubber gkte raskt, og allerede i 1912 ble de forste
klubber i Europa etablert og Rotary International ble dannet. Til
Norge kom bevegelsen i 1922, da Kristiania Rotary Klubb sd
dagens lys. I dag er det over 29 000 klubber med ca. 1,2 mill.
medlemmer i 160 land over hele verden. I Norge er det
340 klubber og ca.14 000 medlemmer.

Rotaryklubbenes medlemmer mgtes hver uke, enten til frokost,
lunch eller kveldsmgter. Motene har alltid et program som
omfatter foredrag og kaserier om temaer fra ulike deler av
samfunnslivet. I alle Rotaryklubber har vi fire hovedkomiteer,
komite for samfunnstjeneste, yrkestjeneste, internasjonal tjeneste
og komite for klubbtjeneste. Alle medlemmer er plassert i en av
komiteene.

De etiske verdiene og engasjementet utenfor klubben ble tidlig
understreket, og allerede i 1907 ble det forste samfunnsprosjekt
gjennomfprt i Chicago. -Mottoet var og er: “Service above self”.



Ved en milepel - 50 ar

Jeg er glad for 4 vaere president i jubileums-
dret, i en klubb som tross sine 50 ar i hgyeste grad
er oppegdende. Ekstra moro er det 4 vite at min
¢ far var blant chartermedlemmene, slik at jeg forer
' tradisjonene videre.

- Vi har selvsagt som mal & markere vart 50-rs-
jubileum pd en verdig mate. Vi har valgt Prgysenhuset som
mgtested, et kultursenter som vi er meget stolte av i Ringsaker.
Brumunddal Rotaryklubb har i dag 52 medlemmer, et medlemstall
som har vert stabilt de senere ér.

Klubben gnsket sitt fgrste kvinnelige medlem velkommen
1 1992, for gvrig som distriktets fgrste. Gjennomsnittsalderen er
relativt hgy, sd vi gnsker oss flere yngre medlemmer av begge
kjgnn. Yrkesmessig har vi god spredning, noe som gir oss en unik
mulighet til & fplge utviklingen i andre yrker enn vért eget.

[ ar er viigjen verter for en student fra Australia. Selv om han
mgtte Norge en januardag i sngstorm, ser det ut til at han
trives godt. Vart mal er 4 ta vel vare pd vér australske venn.
Verdenspresidentens gnske for sitt &r er at Rotary skal delta aktivt
i bekjempelsen av narkotika. Jeg hdper og tror pé en innsats her.

Det er med optimisme jeg ser pd de kommende ar. Vi skal ta
vare pd det gode miljget vi har i klubben vér. Nér det gjelder selve
grunnstenen, de tanker Rotary bygger pa, er disse like verdifulle
1 dag som den gang de fgrste rotarianere mgttes i Chicago.

Til slutt en takk til redaksjonskomiteen, Eivind Elstrand,
Brit Skurdal Braastad og Gunnar Thyness for vel utfgrt arbeide
med jubileumsberetningen.

Erik Ulven
President



Brumunddal Rotaryklubb blir til

For folk flest synes ofte livet 4 bestd av tilfeldigheter. “Jeg
skaper tilfeldighetene”, sa riktignok Napoleon, men i hvert fall
ville tilfeldighetene at det vinteren 1950-51 ble holdt et landsmgte
for tannleger pa Hgsbjgr Turisthotell. Tannlege Sverre Alhaug fra
Brumunddal traff her en kollega og gammel bekjent som bar
rotarymerket pa sitt jakkeoppslag. Han ga Sverre Alhaug en
innfering i Rotary og hva det star for.

Tanken fenget straks hos Sverre Alhaug. Tilfeldighetene ville
ogsa at det samtidig pagikk forberedende arbeider for 4 stifte
rotaryklubber i nabobyene, Gjgvik, Lillechammer og Hamar. Det
gikk ikke lenge fgr Sverre Alhaug hadde tatt en rekognoseringstur
til disse tre byene for a fa ytterligere impulser. Davaerende
guverngr Sigvald Jordfald ble kontaktet, og de rotaryideer han
glgdet for fenget som ild 1 tgrt gress.

Etter dette tok Sverre Alhaug kontakt med sine omgangsvenner
og bekjente, og de fgrste mgtene startet varen 1951. Til 4 begynne
med var det sju-atte kommende rotaryanere som holdt sine mgter
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pa Grand Hotell i Brumunddal. Rotarytanken var sidd, og den
vokste fort. Innen utgangen av mai 1951 var antall medlemmer
steget til 21, se listen over chartermedlemmer pé siden foran.
Takket vare energisk innsats fra Sverre Alhaug og hans sekretar
Magne Bye ble alle formaliteter ordnet, og Brumunddal Rotary
Klubb fikk sitt charter allerede den 30 mai 1951.

Charterfesten ble holdt pa Hgsbjgr Turisthotell den 22 juni
1951. Oslo Rotary Klubb var fadderklubb. Festen ble avviklet pd
vellykket og forngyelig mate med festkomiteens formann Henrik
Brandanger i spissen.

Gjgevik Rotary Klubb hadde fatt sitt charter den 17. mars 1951,
Hamar Rotary Klubb den 9. april og Lillehammer den 26. mai.
Alle Mjgsbyene og Brumunddal fikk fglgelig sine charterklubber
praktisk talt samtidig.

Fotografi fra charterfesten i 1951.

1. rekke fv.: Felix Lier Harstad, Sverre Alhaug, distrikisguverngr Sigv. Jordfald,
Henrik WM. Brandanger, Nils Nes, Christian Stabell, Monrad Gudahl.

2. rekke fv.: Frithjof Mo Gregersen, Reidar Brinch, Haakon Noodt, Jergen Bye,
Simen Bo Randgaard, Magne Bye, Arne B. Dolva, Leif Christensen.

3. rekke fiv.: Edvin Ulven, @ivind Kristoffersen, Arne Egil Brustad, Carl Roll,
Odd Langmoen, Jon Bakken, Hans Koren.



Gratulerer med 50 ar!

Det er med stor glede og @rbgdighet jeg pa vegne
¥ ‘é av distrikt 2300 - Hedmark og Oppland - hilser
4 *‘ Brumunddal Rotary Klubb i anledning klubbens
50 érsjubileum.
. Klubben er blant distriktets aller eldste, og hadde
8 Oslo Rotary Klubb som fadderklubb. Brumunddal
Rotaryklubb ble senere fadderklubb til Moelv RK. Det star respekt av
vare eldste klubber. De ga stgtet til at vi i distriktet nd er 39 klubber
med 1400 medlemmer. Men glem ikke at det heter Rotary
International; over hele verden - i1 160 land - er det 1,2 millioner
rotarianere. Et meget slagkraftig nettverk av mennesker som er
ledende i sine yrker, og som i kraft av dette er i stand til & yte service
i lokalsamfunnet og over landegrensene.

Det utfgres hvert ar titusenvis av prosjekter, men det stgrste av alle
er Polio+. Rotary International ga startskuddet for dette prosjektet,
som har fgrt til at polio snart er utryddet i hele verden. Fgr dette
prosjektet ble satt i gang, fikk 350.000 nye mennesker polio hvert ar. I
fjor var dette redusert til 2.500. FN’s generalsekreter Kofi Amman og
WHO; s generaldirektgr Gro Harlem Brundtland har uttalt at Polio+
vil danne mgnster for lignende prosjekter i fremtiden, hvor frivillige
organisasjoner som Rotary, i et optimalt samarbeid med offentlig
sektor, kan oppna resultater av enorm betydning over hele verden.

Vi lever i en tid med sterk teknologisk utvikling, og pa flere
omrader ser vi klare opplgsningstendenser. Rotary trengs mer enn
noen gang. Gjennom 50 ar har rotarianere i Brumunddal hatt et sterkt
og trygt vennskap i sin klubb. Ogsa Rotary er i utvikling, vi ma bli
mer dpne, utadvendte og samarbeide med alle gode krefter. Klubben
har allerede gjort en god innsats imot narkotikamisbruk, som rammer
hver attende familie i Norge. Vi mé vere med a snu denne trenden.

Jeg gnsker Brumunddal Rotary Klubb lykke til med jubileet og alt
godt i fremtiden.

Med Rotary-hilsen
Einar Hauge
Distriktsguverngr



En veteran ser tilbake

Rotary har gitt meg mye, men jeg vil serlig

framheve to verdier: Kameratskap med mennesker
jeg ellers aldri ville ha lert 4 kjenne. I tillegg har
Rotary gitt meg kunnskap om neringslivet fra
. innsiden.
B Vir tids raske utvikling innenfor alle yrker tvinger
oss stadig mere sammen i faglige foreninger, kurser m.m., og det fgrer
lett til sosial innavl. Det geniale ved Rotary er det den bringer med av
Igpende kontakt med, og innblikk i narings-livets nettverk.

Jeg har veert medlem i nar 50 dr og har bare gode minner fra
klubben var. Medlemstallet niermer seg né en grense der det etter min
mening bgr vare aktuelt & vurdere & opprette en ny klubb.

Vire program med tyngden i informasjon gjennom kiserier
og bedriftsbesgk har alltid gitt meg noe. Jeg kunne ogsa gnske meg
innslag av reaksjoner pa dagsaktuelle temaer i media og lokalt. Jeg
tenker noen hver av oss har hoppet i stolen foran TV eller avisen i
protest eller glede ved et oppslag. Var det en tanke § la dette fa utlgp
i vire etter hvert sjeldne 3-min, gjerne med etterfglgende diskusjon?

Jeg skylder Brumunddal Rotary Klubb takk for si mye, og lar dette
fa uttrykk i et lykke til i fortsatt drift av klubben!

Lennart Mellbye



- Kvinner med i Rotary

Jeg ble 1 1992 forespurt om jeg kunne tenke meg
a bli med i Brumunddal Rotary Klubb, og jeg visste
at det ikke var med noen kvinner fra fgr i klubben.
Pa dette tidspunktet var jeg med i Soroptimistene
og vurderte disse to organisasjonenc opp mot
hverandre, da jeg ville velge den av de to som jeg
vurderte passet best for meg.

Rotary tiltalte meg, med sine ukentlige mgter med bredt spekter
av tema, og mgter tidsbegrenset til en time hver mandag. Jeg
opplevde raskt at her ble jeg kjent med ulike yrkesgrupper, samtidig
som de fleste bedrifter i n;eromradet var representert. Gjennom
bedriftsbesgk fikk jeg ogsa innblikk i stadig flere yrker, dette var
interessant for meg i mitt yrke som bedriftslege og spesialist
1 arbeidsmedisin.

Videre tok jeg det som en honngr til meg selv & vare den farste
kvinne som ble invitert til & veere med i klubben, noe jeg som
representant for mitt kjgnn vanskelig kunne si nei til. De faglige
programmene har det vaert mange av, og mgtene har etter hvert blitt
mer uhgytidelige og lune.

I Igpet av den korte tiden jeg har veert med, har jeg ogsa fatt @ren
av a vere president, som er en spesiell og laererik erfaring.

Jeg ¢nsker meg flere kvinner inn i Brumunddal Rotary, da
klubbens kvinneandel i dag ikke gjenspeiler antall kvinner
i yrkeslivet lokalt, og det er flere kvinner i ledende stillinger
i neeromradet.

Anne M. Birkeland



Mgtevirksomhet - Kameratskap

Virksomheten i Rotary har en innadrettet og en utadrettet del.
Den sistnevnte del skal omtales i neste kapitel. Viktigst for den
innadrettede virksomheten er foredragsmgtene og utvikling og
styrking av kameratskapet.

I Rotary praktiseres ukentlige mgter, sa fremt den fastlagte mgte-
dagen ikke faller pa helgedag. Mgtedag i Brumunddal Rotary Klubb
har i alle ar vaert mandag kl. 18.30. Mgtene varer en time, og bare
i unntakstilfeller gar man ut over denne tiden. Rotarianere har
mgteplikt, men denne praktiseres med rimelighet.

Mgtested var de fgrste 20 ar Grand Hotell, hvor klubben hadde
gratis lokale -dog med gnske om at medlemmene gjorde en
bestilling fra kjgkkenet. Etter at klubben vokste, ble lokalene for
smé, noe som i mange ar var en hemsko for klubbens vekst. Da det
nye Hotel Hedemarken ble bygget, flyttet klubben over dit. Et
tilbud fra Sparebanken Hedmark om gratis mgtelokaler i det nye
bankbygget ble mottatt med takk, og mgtene ble flyttet dit i 1988.

Programkomiteen har, i samarbeid med presidenten, ansvaret for
mgtenes innhold. Det er vanlig at klubbens forskjellige komiteer
blir pdlagt 4 std for sin del av programmene. Foredragsholdere
hentes bade fra klubbens egen medlemsmasse og eksternt. En skulle
tro at det var meget vanskelig a finne kvalitativt hpyverdige
programmer til hver mandag 4r etter ar, men det viser seg at dette
lar seg gjore.

Gjennom drene har vi hatt en rekke fremstaende foredragsholdere
med dagsaktuelle emner. Ved enkelte mgter, hvor interessen antas &
veere sarlig stor, blir gjerne naboklubbene og eventuelt andre
spesielt interesserte invitert. Det siste mgte av denne karakter ble
avholdt i mars i ar og tok opp narkotikaproblemet. Klubben har
ogséd arrangert flere dpne mgter. -Det understrekes at enhver
rotarianer har anledning til & be med seg gjester til et hvert
klubbmgte.

Pd mgter med foredragsholder fra egne rekker, slipper forst et
medlem til med et “tre-minuttersinnlegg”. Dette gér etter tur,
og emnene er valgfrie.



Av stgrre rotaryarrangementer som klubben har statt for, kan
nevnes president- og sekretermgtet i 1970 - 71 og distrikts-
konferansen i 1978.

Bedriftsbesgk er en meget viktig del av programopplegget,
og klubben besgker hvert ar 3-4 bedrifter i nermiljget.

Et hovedmdl i Rotary er: “A lare vare medmennesker & kjenne”.
Mgtene med foredrag og etterfglgende samtaler og debatt bidrar til
dette. Serlig viktig i denne sammenheng er foredrag eller kaserier
hvor klubbens egne medlemmer er aktgrer. Generelt legges det mye
arbeid 1 4 skape et godt sosialt miljg i klubben. Her spiller fest og
kameratskapskomiteen hovedrollen. Vi har hvert ar diverse spesielle
arrangementer, enten det na er rakfisklag, grillaften, eller
ekskursjoner i skog og mark. I tillegg har komiteen ansvar for
kaffeserveringen pd mgtene, og den skal ogsa se til at gjester blir
tatt godt vare pa.

Alle rotarianere har mgterett i hvilken som helst rotaryklubb
i verden, og mange av klubbens medlemmer benytter seg av dette
nar de er pa reisefot.

Distriktsguverngren besgker klubben én gang i dret. Pa bildet
nedenfor er han i mgte med representanter for de ulike komiteer
i Brumunddal Rotary Klubb.

-J ¥ L%
'll
SSS .-

Fra venstre og rundt bordet: Distriktsguverngr Einar Hauge, Gisle Braastad, Georg Langerak,
Oddvar A. Ertsds, president Erik Ulven, Per Sandbakken, Bjgrn V. Hive og Kdre Karlsen.




Utadrettet virksomhet

“A fremme forstéelse og godvilje blant mennesker” er en viktig
side ved Rotarys malsetting.

Ved smi og store tiltak har klubben gjennom &rene forsgkt
a tilnzerme seg dette idealet.

De fgrste dr ble det arbeidet mye med de nare ting, med innspill
som realskolesaken, sikring av Kvennveita, parkeringsplasser,
asfaltering, utvidelse av broa over Brumundelva, reguleringsplaner,
etc. Et folkemgte om reguleringsplanen ble avviklet i rotaryregi pé
Framheim. Rotary sto ogsa som arranggr av Riksgalleriets
utstillinger ved to besgk.

Bokinnsamling til, og besgk pé Veslelien Helseheim, var
forhdpentligvis heller ikke uten betydning. Bilturer med pensjonister
fra Veldre og Furnes Aldershjem, de senere ar ogsa fra Nes, synes
d ha vaert meget populare. Ikke bare har pensjonistene satt pris pa
turene, ogsa vdre egne medlemmer har profittert pd bedre kjennskap
til mennesker og ogsa til bygda var.

I noen ér var krigsinvalidehjemmet pd Bereia ved Kongsvinger
en merkesak. Vi besgkte hjemmet og underholdt pasientene. Ogsa
“ikke-rotarianere” deltok. Det dreide seg om musikere som delte vr
interesse for denne saken.

En av de tidligere distriktsguverngrene hadde Kofoedskolen
1 Oslo som hjertesak. Kofosedskolen, som opprinnelig var en sosial
institusjon for arbeidslgs ungdom i Kgbenhavn, kom til Norge
1 1957. Her fikk vanskeligstilt ungdom hjelp til fagutdannelse.
Senere ble ogsa rusproblmatikken et viktig satsingsomrade. Var
klubb hadde i noen ar innsamling av kler, sko og bgker til skolen.

Ett annet fint tiltak - etter var mening - var innsamling av brukte
frimerker til institusjonen Tubfrim, som ble drevet av
Nasjonalforeningen for folkehelsen. Opprinnelig var formélet med
Tubfrim & yte hjelp til tuberkulgse barn, senere gikk overskuddet til
omsorgen for funksjonshemmede barn.



Yrkesorientering i videregdende skole var en arlig oppgave som
Rotary i samarbeid med skolen sto for. Vi kunne stille med
fegrstehands kjennskap til sveert mange yrker gjennom vére
medlemmer. Der vi ikke hadde egne krefter, skaffet vi ekstern
ekspertise. Denne ordningen varte i flere ar, og vi hadde inntrykk av
at den var meget popul@r bade blant skolens ledelse og elevene. Da
skolen fikk egne radgiverstillinger, opphgrte behovet.

Handicamp Norway er en sommerleir for fysisk funksjons-
hemmet og ikke-funksjonshemmet ungdom i alderen 18 til 23 éar.
Leiren arrangeres annet hvert ar pa Haraldvangen i Hurdal. Klubben
har ansett dette prosjektet som meget viktig og har stgttet det gko-
nomisk gjennom arene. Vi har ogsa hatt deltakere fra vart distrikt.

Vart arbeide for Polio+, dvs. innsamling av midler for
vaksinering mot sykdommen poliomyelitt, var meget hgyt prioritert.
En energisk prosjektleder i klubben, Jan Fraurud hadde en tid en
rekke inntektsgivende baller i luften. Sluttresultatet for klubben var
ble hele 113.434 kroner. Med dette var vi nr. 1 i distriktet og ogsa
blant de beste i landssammenheng. Spesielt hyggelig var det ogsa at
landets rotarianere i november 2000 fikk takk og anerkjennende ord
fra Gro H. Brundtland i WHO for vér innsats. “Vi er snart ved
malet, utryddelse av poliomylitt i verden, men vi har enda
opplgpssiden igjen”, skriver hun, og ber oss samtidig om & sta
distansen ut.

Buttekvern Eldresenter har vi fulgt med interesse. Ett av vare
medlemmer, Arvid Johannesen, var sentral som initiativtaker og
formann i planleggingsgruppen, og klubben har gitt sitt bidrag
gjennom dugnadsarbeide og gkonomisk tilskudd.

For gvrig yter klubben i beskjedent omfang gkonomisk stgtte til
forskjellige virksomheter ved hjelp av “Munken”, som det samles
inn midler til pa hvert medlemsmgte. Munken var egentlig en
sparebgsse, men den er for lengst gatt i stykker og erstattet med en
vanlig sparegris, men navnet lever videre. Midlene blir fordelt til
lokale formal, hvor et beskjedent gkonomisk bidrag ofte kan vare
til stor hjelp.



Rotaryfondet

Rotaryfondet - Rotary Foundation - er med rette kaldt Rotarys
flaggskip. Fra en meget beskjeden begynnelse er det vokst til & bli
et av de stgrste frivillige humanitere hjelpeprogrammer i verden.

Og begynnelsen var beskjeden. Det fgrste bidraget i 1917 var pa
25 USD. Senere er fondet vokst jevnt og sikkert med frivillige
bidrag fra rotarianere i alle land, til det na har en forvaltningskapital
tilsvarende over 5 milliarder kroner. En vesentlig del av bidragene
kommer ved innbetalinger i forbindelse med at en gnsker & hedre en
rotarianer eller en annen, ved a gjgre vedkommende til Paul Harris
Fellow.

Fra fondet gar det drlig store summer som stgtte til en lang rekke
forskjellige tiltak. Til grunn ligger Rotary Foundations formal om a:
“Oppna verdensforstaelse og fred gjennom internasjonale -
velgjgrenhets- og utdanningsprogrammer”. Et av de stgrste og mest
omfattende slike programmer er “Polio+” som startet i 1988,
og hvor Brumunddal Rotary Klubb, som nevnt ovenfor, gjorde en
meget stor innsats. Malet med denne aksjonen er i samarbeide med
bl.a. WHO og UNICEEF, & utrydde poliomylitt innen 2005 gjennom
et omfattende vaksinasjonsprogram for barn i hele verden.

Men det er ogsa en lang rekke andre programmer fondet yter
bidrag til. Dels gar dette direkte fra fondet, dels ved at klubben via
distriktet arlig disponerer en viss del av de innsamlede midlene.
Rotaryfondet er & se pa som Rotarys hovedkontor for internasjonal
tjeneste.



Ungdomsutveksling

Rotarys mélsetting om & arbeide for
internasjonal fred og forstaelse gjennom vennskap
over landegrensene far et konkret innhold
gjennom ungdomsutvekslingen. I 60-arene deltok
var klubb i et utvekslingsprogram med ungdom fra
England, Wales og USA. Fra 90-arene er det
Australia som har vert vart utvekslingsland. Tre studenter herfra har
hatt sine studieér i Brumunddal, mens den fjerde, Alex Redwood,
ankom i januar i ar. Et tilsvarende antall har reist herfra til
Australia.

Virt medlem Andreas Smestad har i 7 &r vert medlem av
distriktets utvalg for ungdomsutveksling, derav tre ar som leder.

Eresmedlemmer

Rotarys vedtekter apner adgang til & velge utenforstaende som
klubbens @resmedlemmer for en begrenset periode. Klubben har
hatt disse @resmedlemmene:

Tannlege Hans Satren
Lege Einar Lundby
Ordfgrer Peder Esbjgrnsen
Ordfgrer Thor Lillehovde

Paul Harris Fellow

Paul Harris Fellow Recognition er et fond som benyttes i Rotarys
verdensomspennende arbeide. Ved a innbetale 1000 dollars til
fondet kan klubben utnevne et medlem eller en ikke-rotarianer til
Paul Harris Fellow. Dette for & gjgre @re pa og a uttrykke
anerkjennelse for spesiell samfunnsgagnlig innsats.

Brumunddal Rotary Klubb har utnevnt fglgende til Paul Harris
Fellow:



Alf Myhre

Terje Lundby

Trond Barth Andersen
Odd Langmoen

I tillegg er Andreas Smestad utnevnt av distriktet for sin store
innsats for ungdomsutvekslingen.

Medlemskap og yrkestilknytning (klassifikasjon)

Ved starten i 1951 hadde klubben 21 medlemmer. I Igpet av drene
har antallet gkt, for sa a stabilisere seg pa rundt 50. Det fgrste
kvinnelige medlem ble opptatt i 1992, for gvrig som fgrste kvinne
i vart distrikt.

Medlemstallet og medlemmens alder har utviklet seg slik i disse
50 arene:

1951 1962 1970 1981 2001

Antall medlemmer 21 37 37 54 52
Gjennomsnittsalder 41 50 52 55 60

Rotarys medlemskapspolitikk tilstreber at medlemmenes
fordeling pa yrker i hver enkelt klubb skal std frem som et mest
mulig representativt tverrsnitt av yrkesfordelingen i lokalsamfunnet.
Reglene for yrkesmessig fordeling eller klassifikasjon, har vert
endret flere ganger i de senere ar. I dag praktiseres reglene liberalt
m.h.t. opptak av nye medlemmer. Oppstilling nedenfor viser
fordeling av klubbens medlemmer pa hovedgrupper av yrker:

1975 1981 2001

Landbruk 6 6 8
Industri 17 17 9
Bygge og anleggsvirksomhet 1 3 |
Varehandel, hotell og restaurant 5 3 |
Bank, finans, forsikring 7 7 3
Offentlig, sosial og privat tjenesteyting 13 16 30



Presidenter i Brumunddal Rotaryklubb

1951-52:
1952-53:
1953-54:
1954-55:
1955-56:
1956-57:
1957-58:
1958-59:

1959-60:
1960-61:
1961-62:
1962-63:
1963-64:
1964-65:
1965-66:
1966-67:
1967-68:
1968-69:
1969-70:
1970-71:
1971-72:
1972-73:

1973-74:
1974-75:
1975-76:

Sverre Alhaug
Frithjof Mo Gregersen
Felix Lier Harstad
Haakon Noodt

Alf Myhre

Carl Roll

Jan E. Mellbye
Henrik William
Marstrander Brandanger
Arne Egil Brustad
Johan Narbge

Tom Campbell Pedersen
Lennart Mellbye
Tormod Ubbe

Terje Lundby

Leif Thorsrud

Kjeld Halvorsen
Torgeir Lauvdal
Oddvar Aarseth

Carl Erik Molstad
Finn Kverneland
Christen Olav Asheim
Bernt Magnus
Langmoen

Lars Simensen

Arne B. Dolva

Hans Glestad

1976-77:
1977-78:
1978-79:
1979-80:
1980-81:
1981-82:
1982-83:
1983-84:
1984-85:
1985-86:
1986-87:
1987-88:
1988-89:
1989-90:
1990-91:
1991-92:
1992-93:
1993-94:
1994-95:
1995-96:
1996-97:
1997-98:
1998-99:
1999-00:

2000-01:

Lars Tgrud

Finn Arne Bakke

Odd Langmoen
Gunnar Thyness

Peder Krohn-Fagervold
Einar Ness

Magne Solhaug
Arnold Finstad

Jan K. Bonden

Kjell Kroken

Arne Stoud Platou

Per Bergsvik

Alm Ener Valseth
Einar @fsti

Eivind Elstrand
Christian Sandberg
Aage Solberg

Thor Thorstad

Amund Kristoffersen
Hans Petter Schjgnsby
Arvid Johannesen
Johan Edvard Mellbye
Thor Bghmer

Anne Margrete
Birkeland

Erik Ulven

Alf Myhre som var president i 1955-56, var distriktsguverngr for
daverende distrikt 131 i rotaryéret 1966-67.



Medlemmer

Andersen, Trond Barth Bergsvik, Per
Eiendomsforvaltning Kommune, adm.

Birkeland, Anne M. Bonden, Jan K. Braastad, Brit Skurdal
Arbeidsmed., /HMS Meieriprod. adm. Turisme

Braastad, Gisle Bye, Rune Bghmer, Thor
Landbr. Kjottprod. Bankdrift Forsvaret

b Tl g
Dolva, Ole Ellefsen, Eilert Ellefsaeter, Ole
Politi Kommune, adm. Skogforvaltning



Elstrand, Eivind Ertsas, Oddvar Finstad, Arnold
Fylkesadmin. Landbruk Personal, adm. Revisjon

L

Fjellberg, Ole M. Fraurud, Jan Glestad, Anne Haug
Landbruk Lege, oyesykd. Farmasi

Hagen, Frode M. Helset, John P. Hermansen, Ole M.
Rorleggervirksomhet Jern og metallstoperi, adm. Helsevesen, adm.

Have, Bjorn Vidar Jevne, Svein-lver Johannesen, Arvid
Bygg / anlegg Landbruk, svineoppdrett Bankdrift



Kroken, Kjell
Kjemisk renseri

Karlsen, Kare
Parkettproduksjon

Langerak, Georg
Kartografi

Lillehaug, Odd

Deveskole, adm.

Langmoen, Odd
Trelastprod. adm.

Mellbye, Lennart
Planteskoledrift

Mellbye, Johan E.

Pedersen, Tom Cambell Platou, Arne S.

Advokatpraksis

Loeng, Arne
Kommune, adm.

Olstad, Peter
Tannlegepraksis

Riise, Geir
Kirken, adm.



s

Sandbakken, Per
Drift servicest.

Simensen, Lars
Grunnskole adm.

Stensli, Bjgrn
Transport

Troen, Haavard
Controller

Sandberg, Christian

Slaktekyllingprod.

h

Skaar, Fridtjof
Databehandling

Thorstad, Thor
Kommune, adm.

i, Alﬂ
Ubbe, Tormod
Prod. Plastvarer

B &

Schjensby, Hans P.
Fylkesadm., helsevesen

Smestad, Andreas
St. Vegvesen, biltilsynet

Thyness, Gunnar
Tannlegepraksis

Ulven, Erik
Herrekonfeksjon




ya
Valseth, Alm E. Vego, Ole F. @fsti, Einar H.
Apotekdrift Lege, almennpraksis Lege, psykiatri

@stberg, Hermod @stvold, Kristian
Bedriftsutvikling Finansselskap






Rotarys formal

Rotarys hovedmdl er d gagne andre. Dette mdl spker vi
d na gjennom:

1. A leere véire medmennesker & kjenne.

2. A stille hgye etiske krav til oss selv i yrke og samfunnsliv,
og d vise respekt og forstdelse for alt nyttig arbeid.

3. A spke og virkeliggjore Rotarys idealer i vért privatliv,
yrkesliv og som samfunnsborgere.

4. A arbeide for internasjonal forstdelse og fred gjennom
vennskap over landegrenser mellom mennesker fra alle

yrker.



Foto: Jan Haug.

Brumunddal sett fra Hgsbjer.

Grafisk utforming og trykk: Hagen




